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»Dumna Krélewna” to doskonata propozycja dla nauczycieli poszukujacych war-
tosciowych materiatéw edukacyjnych. Film oferuje inspirujaca narracj¢ — przedstawia
histori¢ krola Mikotaja, ktory w przebraniu ogrodnika probuje zdoby¢ serce dumne;j
krolewny Karoliny. Wykorzystujac ten motyw, film uczy, ze prawdziwa warto$¢ czto-
wieka nie zalezy od jego statusu spotecznego i majatkowego, ale od jego wnetrza, war-
tosciowych cech charakteru, pomocy niesionej innym ludziom oraz glebokich relacji,
ktore jest w stanie zbudowac. Film przedstawia uniwersalne warto$ci — to opowies¢
o szacunku dla drugiego czlowieka, ale takze odwadze, mitosci i zaufaniu, ktore sa klu-
czowe W rozwoju emocjonalnym dzieci.

Film jest nowoczesng animacja, ktora z pewnoscig przyciagnie uwage mtodych wi-
dzow. Jego atrakcyjnos¢ wzbogacaja tez przebojowe piosenki 1 motyw muzyki jako
narzedzia przemiany emocjonalnej bohaterow, co moze stanowi¢ interesujacy punkt
wyjscia do zaje¢ z muzyki 1 sztuki.




Film ,,Dumna Krélewna” moze by¢ inspirujgcym wsparciem dydaktycznym, wy-
korzystywanym na wielu ptaszczyznach edukacyjnych:

" nauka o warto$ciach: historia pokazuje, ze odwaga i prawdziwe uczucia s waz-
niejsze niz bogactwo 1 status spoleczny;

" rozw0j emocjonalny: film porusza tematy takie jak empatia, zmiana postaw 1 zna-
czenie zaufania;

" edukacja artystyczna: $ciezka dzwickowa i animacja moga
by¢ analizowane pod katem ich wplywu na odbior historii,

umiejetnosci krytycznego myslenia i analizy dziet sztuki;

" wstep do nauki analizy poréwnawczej tekstéw
kultury: z kolei dzieci, z klas I-IV mogg trenowac
z nauczycielem porownywanie réznych znanych

im basniowych opowiesci.

Film animowany ,,Dumna kroélewna” stanowi
wspanialg inspiracje do dzialan wychowawczych,
rozwijania inteligencji emocjonalnej 1 empatii oraz
) wychowania w wartoSciach takich jak: wspotpra-
ca, solidarnos¢, altruizm czy ofiarnos¢. Film moze
sta¢ si¢ punktem wyjscia do rozméw 1 lekcji na te-

mat pozadanych oraz niepozadanych spotecznie



cech 1 zachowan. Wspolne obejrzenie filmu przez klase 1 na-
uczyciela bedzie idealng baza do nauki budowania re-
lacji spotecznych przez uczniow.

Scenariusz zaje¢ pt. ,,Korona krola nie czyni,
czyli o byciu fajnym kumplem” jest adresowany do
ucznidow na pierwszym etapie edukacyjnym obej-
mujacym klasy I-III szkoly podstawowej (edukacja
wczesnoszkolna) oraz uczniow klasy I'V (na II etapie
edukacyjnym szkoty podstawowej).

W przypadku klas I-III nauczyciel moze wy-
korzysta¢ scenariusz do poprowadzenia lekcji
w ramach ksztatcenia zintegrowanego. Z ko-
lei w klasie IV scenariusz moze postuzy¢ do

przeprowadzenia lekcji jezyka polskiego
lub zaje¢ z wychowawca (godziny wycho-
wawczej).
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KORONA KROLA NIE CZYNI,
CZYLIOBYCIU  _,
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FAINYM KUMPLEM A~

| _SCENARIUSZZAIRC

OPRACOWALA: dr Ewa M. Walewska
GRUPA WIEKOWA: klasy I-IV szkoty podstawowe;j a e

CELE ZAJEC:
W trakcie zaje¢ uczen:
Ny poznaje czym jest kolezenskos¢;

Ny dowiaduje sie jakie s3 niepozadane i spotecznie
nieakceptowane zachowania (budowa relacji spo-
tecznych);

\Jr jest zachecany do autorefleksji na temat wasnych za-
chowan;

Ny rozwija swoj3 inteligencje emocjonalna i empatie;

Ny poznaje, czym sa takie wartosci jak: wspolpraca,
solidarnos¢, altruizm;

Ny analizuje zachowania i motywacje filmowego
bohatera;

Ny rozwija umiejetno$¢ wspolpracy (poprzez pra-
c¢ W grupie);

Ny poglebia relacje kolezenskie z innymi ucznia-
mi ze swojej klasy, buduje poczucie wspol-
noty doswiadczen;

Ny éwiczy umiejetno$é wypowiedzi indywidu-
alnej na forum grupy;

.—9.

\\s trenuje umiejetnoéé odgrywania roli i insce-
nizacji (w metodzie dramy).
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CZAS TRWANIA: jedna jednostka lekcyjna (45 min.)

METODY PRACY:

' rozmowa;
W wypowiedz indywidualna;
\ ‘ y J4 r

W burza mozgow;

W metoda dramy;
' zabawa z pilka;
N\ . y 4

W praca tworcza,

"4 praca w grupach.

MATERIALY DYDAKTYCZNE:
1. Film Dumna krélewna, rez. Radek Beran, David Lisy, Czechy 2024.

2. Zatacznik nr 1.

POTRZEBNE MATERIALY:

' pilka, maskotka lub inny miekki przedmiot (do rzucania — w ¢wiczeniu nr 1);

\ duze arkusze papieru i kredki/flamastry (do pracy w grupach w ¢wiczeniu nr 2);

W komputer, rzutnik i ekran lub tablica multimedialna do wyS$wietlenia zalgcz-
nika nr 1.
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1. NIE LUBIE, GDY KTOS...

BURZA MOZGOW + ZABAWA Z PIEKA

Nauczyciel/ka zapowiada, ze zajecia rozpoczniemy od wspodlnego zastanowienia
si¢ jakich cech 1 zachowan nie lubimy u innych ludzi. Czym nas denerwuja, czym
nas do siebie zrazaja? Nauczyciel/ka odczytuje zdanie: ,,Nie lubie, gdy ktos...”,
a nastepnie prosi o podniesienie rgki ucznidéw, ktorzy cheieliby dokonczy¢ to zdanie.

Chetni do odpowiedzi uczniowie podnosza reke. Nauczyciel/ka udziela glosu
uczniom, rzucajgc do kolejnych osob pitke, maskotke lub inny miekki przedmiot. Po
udzieleniu odpowiedzi uczen odrzuca pitke. Nauczyciel/ka zbiera jak najwigcej pro-
pozycji ucznioéw.

Na koniec nauczyciel’ka podsumowuje cechy 1 zachowania, ktorych nie lu-
bimy u innych osob.




PRZYKLADY:

,, Nie lubie, gdy ktos zartuje sobie z innych osob, a sam obraza sie, gdy ktos zazar-
tuje sobie z niego.”
,,Nie lubie, gdy ktos wiecznie si¢ czyms przechwala.”

., Nie lubig, gdy ktos caly czas mnie krytykuje.”

., Nie lubig, gdy ktos zdradza moje sekrety, ktore obiecat
trzymac w tajemnicy.”

Czas: ok. 5 minut




2. PORTRET FAJNEGO
KUMPLA / FAJNEJ KUMPELI

PRACA TWORCZA + PRACA W GRUPACH + PREZENTACJA

- -

Nauczyciel/ka zapowiada, ze w tym ¢wiczeniu zastanowimy si¢ jakie cechy i zacho-
wania lubimy i cenimy u innych ludzi. Uczniowie zostajg podzieleni na mate grupy
(ok. 4 osoby). Kazda grupa dostaje duzy arkusz papieru 1 kredki/flamastry.

Nauczyciel/ka przedstawia uczniom polecenie: narysujcie 1 opiszcie zachowanie
»fajnego kumpla” albo ,,fajnej kumpeli”. Nie chodzi o wyglad, ale o cechy charakteru,
sposoby pomagania innym.

UWAGA: Wersja zadania dla mtodszych dzieci, ktore majq jeszcze problemy z pisa-
niem: uczniowie mogq naszkicowac postac i wokot niej (np. w chmurkach) ryso-
wac proste obrazki ukazujgce ceche lub zachowanie. Wersja dla starszych (piszq-
cych) dzieci: uczniowie mogq narysowac postac i wokol niej zapisac¢ hasta (np.
,pomaga”, ,,mowi mite rzeczy”, ,,broni stabszych”, ,,zaprasza do zabawy”).

Uczniowie maja 10-12 minut na prace tworcza w grupach. Po tym czasie nastepuje
prezentacja wynikéw pracy wybranych grup [fgcznie 8 minut].

Czas: 20 minut




3. GRAWROLE

METODA DRAMY

Nauczyciel zapowiada, ze w tym c¢wiczeniu uczniowie
beda odgrywac rozne scenki 1 weielac si¢ w przydzielone role. Nauczyciel przedsta-
wia krotki opis pierwszej scenki, po czym rozdziela role migdzy uczniow, wybiera-
jac odpowiednig ilo$¢ uczniow 1 zapraszajac ich na srodek sali.

UWAGA: nauczyciel/ka wybiera scenki odpowiednie dla grupy wiekowej swoich
uczniow!

SYTUACJA 1

Nowy uczen stoi samotnie na boisku. Inni uczniowie graja w pitke, ale nikt go nie za-
prosit do wspolnej zabawy, a on nikogo jeszcze za dobrze nie zna... Nagle przychodzi
»fajny kumpel” / ,,fajna kumpela” — w jaki sposob si¢ zachowa?

SYTUACJA 2

Uczennica ptacze, bo poktocita sie z najlepszymi kolezankami, ktore si¢ na nig obra-
zily 1 si¢ do niej nie odzywaja. Nagle podchodzi ,,fajny kumpel” / ,,fajna kumpela”
— w jaki sposob si¢ zachowa?

- 10 -




SYTUACJA 3

Uczen zostal wySmiany przez dwie osoby z klasy, poniewaz ma niemodne ubranie/
buty. Nagle podchodzi ,,fajny kumpel” / ,,fajna kumpela” — w jaki sposob si¢ zachowa?

SYTUACJA 4

Jest zima. Uczennica boi si¢ wyj$¢ ze szkoty po lekcjach, poniewaz starsze uczennice
postraszyly ja, ze beda tam na nig czekac, zeby natrze¢ ja $niegiem. Nagle podchodzi
,fajny kumpel” / ,,fajna kumpela” — w jaki sposob si¢ zachowa?

SYTUACJASS

Uczen poczut si¢ Zle podczas przerwy 1 ostabl. Teraz siedzi pod Sciang i zastania twarz
rgkami. Inni uczniowie mijajg go, ale nikt nie reaguje, nie podchodzi do niego. Nagle
przychodzi ,,fajny kumpel” / ,.fajna kumpela” — w jaki sposob si¢ zachowa?

UWAGA: Zachecamy, aby nauczyciel/ka dodat(a) takze samodzielnie wymyslone
scenki, ktore bedq przedstawialy problematyczne sytuacje, z ktorymi nauczyciel
realnie spotkat sie w swojej szkole. Stworzy to okazje do przepracowania proble-
mow danej klasy/szkolnej spotecznosci.

Czas: ok. 10 minut




4. KROLEWSKIE CNOTY

ROZMOWA

ETAPI

Nauczyciel/ka prezentuje uczniom pierwszg stron¢ z Zalacznika nr 1 1 pyta czy ucznio-
wie wiedzg, kim jest osoba przedstawiona na zdjeciach.

PRAWIDEOWA ODPOWIEDZ:

Ksigzna Diana, ksigzna Walii, nalezacg do brytyjskiej rodziny krolewskiej, tragicznie
zmarla pierwsza zona obecnego krola Wielkiej Brytanii — Karola III, matka ksigcia
Wiliama 1 ksiecia Harry’ego z rodziny krolewskie;.

Nauczyciel prezentuje kolejne zdjecia z zatagcznika 1 rownoczesnie krotko przedstawia
uczniom informacje o Ksi¢znej Dianie:
byla znana ze swej dziatalnos$ci dobroczynnej i charytatywne;;

regularnie odwiedzata szpitale 1 spotykata si¢ z chorymi — dorostymi 1 dzie¢mi — aby ich
wesprze¢ w chorobie;

otrzymatla liczne nagrody za dziatalno$¢ dobroczynna;

w odréznieniu od calej brytyjskiej rodziny krolewskiej byta bardzo otwarta wzgledem
zwyktych ludzi, chetnie si¢ z nimi spotykata;




W okazywala szczere wspolczucie, wystuchiwala ich trudnych historii;

W jej empatia i wspolczucie przyniosty jej przydomek ,,Krélowa ludzkich serc”;

/' Diana wykorzystata role ksieznej, by zmienia¢ $wiat na lepsze i pomagaé tym, ktorzy sa
w potrzebie.

ETAP 11

Nauczyciel/ka pyta uczniow jaka dla swych poddanych byla na poczatku krolewna
Karolina z filmu ,,Dumna krélewna:

W W jaki sposob traktowata stuzbe? Jak si¢ do nich odzywata?
' Jaka byta dla krola Mikotaja, gdy jeszcze myslata, ze jest on tylko ogrodnikiem?
PRZYKLADOWE ODPOWIEDZI:

Traktowata go jako gorszego od siebie, nie byta dla niego uprzejma ani mita, wydawa-
ta mu rozkazy, zadzierata nosa.

ETAP 111

Nauczyciel/ka pyta ucznidéw jaki dla zwyktych ludzi byt Krél Mikota;:
W W jaki sposob ich traktowat? Jak si¢ do nich odzywat?

PRZYKLADOWE ODPOWIEDZI:

Traktowat innych ludzi z szacunkiem, bezinteresownie pomogt szewcowi w potrzebie,
sptacajac jego dtug, byt dla wszystkich ludzi uprzejmy i sympatyczny.

Czas: ok. 10 minut




5. ZWROTY
GRZECZNOSCIOWE

ZAGADKI

Cwiczenie dodatkowe (opcjonalne)

Nauczyciel/ka zapowiada, ze w tym ¢wiczeniu uczniowie beda odpowiada¢ w chorze
gloséw, czyli rownoczesnie wszyscy razem. Zadaniem uczniow bedzie choralnie
wymowic jedno z trzech hasetl: ,,proszg”, ,,dzigkuje” lub ,,przepraszam” jako odpowiedz
pasujaca do danej sytuacji. Nauczyciel’ka wyjasnia przy tym, ze uzywanie tych trzech
haset, to zachowanie kulturalne, uprzejme 1 kolezenskie, czyli takie, ktére pozwala
nam budowac¢ dobre relacje z innymi ludzmi, okazywa¢ im szacunek i wdzigcznos$¢.
A przeciez sami lubimy by¢ wlasnie tak traktowani przez innych!

PRZEBIEG ZABAWY:

Nauczyciel/ka przedstawia pierwsza sytuacj¢, uczniowie choralnie odpowiadaja,
nauczyciel/ka weryfikuje poprawnos¢ odpowiedzi 1 przechodzi do kolejne;j

sytuacji.




SYTUACJA 1

Co powiesz, gdy kolega pozyczy Ci swoj dtugopis, gdy twdj przestat pisa¢ podczas
lekcji?

SYTUACJA 2

Co powiesz, gdy ktos zagradza Ci wejScie do szkolnej tazienki, do ktorej musisz szyb-
ko wejs$¢?

SYTUACJA3

Co powiesz, gdy chcesz, aby ktos podat Ci pitke, ktorg wykopates poza boisko?

SYTUACJA 4

Co powiesz, gdy zazartujesz sobie z kolezanki 1 zauwazysz, ze to sprawilo jej przy-
krosc¢?

SYTUACJA S

Co powiesz, gdy ktos da Ci prezent, ktory niespecjalnie Ci si¢ podoba?

SYTUACJA 6

Co powiesz, gdy chcesz, zeby kto§ pozwolit Ci chwilg pojezdzi¢ na swojej nowej hu-
lajnodze?

SYTUACJA 7

Co powiesz, gdy nadepniesz komus niechcacy na
stop¢ w autobusie?

Nauczyciel/ka dodaje jeszcze wiasne pro-
pozycje, dopasowane do wieku 1 do§wiad-
czen uczniéw ze swojej klasy.

Czas: ok. 5 minut




ZRODELA:

1. https://d4804zalflgw.cloudfront.net/wp-content/uploads/sites/44/2019/11/37382590136 _f08b9b630c_c.jpg
2. https://images.immediate.co.uk/production/volatile/sites/64/2024/12/ksiezna-diana-ulubione-torebkil-6283d4c.jpeg?quality=90&-
crop=0px,0px,2500px,1665px&resize=980,654
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ZRODLA:
1.

https://images.immediate.co.uk/production/volatile/sites/49/2023/10/imgSIrfIx-dc0d1a0.jpg?quality=90&crop=46px,0px,728px,48 Spx&resi-
7e=820,547

2. https://wielkahistoria.pl/wp-content/uploads/2021/11/Co-Diana-myslala-o-czlonkach-rodziny-krolewskiej.jpg
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ZRODLA:

1. https://wp.pl.aleteia.org/wp-content/uploads/sites/9/2017/08/diapo-e28093-lady-di-derric3a8re-le-mythe-un-engagement-rc3a9el-au-service-des-plus-
-faibles.jpg?w=1140
2. https://bi.im-g.pl/im/2a/44/15/z22300970Q,Ksiezna-Diane-nazywano--krolowa-ludzkich-serc---Na.jpg
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ZRODLA:

1.
2.

https://images.immediate.co.uk/production/volatile/sites/49/2023/10/imgxcUm8w-4d1d2e3.jpg?quality=90&fit=989,653
https://www.rmfclassic.pl/scratch/classic2013/static-images/fa/f3fac2b9cb02c457.jpg
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ZRODLO:
1. https:/i.iplsc.com/ksiezna-diana-na-zdjeciu-z-1989-roku/000I8ZAQSUVTIS545-C123-F4.jpeg
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